
المستندات المطلوبة (أفراد) : 
صورة الهویة مع مطابقة الأصل.

خطاب تعریف حدیث الإصدار من جهة العمل مصدق من الجهة المسؤولة.
صورة من رخصة القیادة ساریة المفعول (مع مطابقة الأصل). 

توفیر نفس المستندات المذکورة أعلاه للکفیل الغارم. 

الشروط (أفراد) :
أن یکون الضیف موظفاً حکومیاً أو القطاع الخاص.

ألا یقل راتب الضیف الشهري عن 3000 ریال.
مدة خدمة الضیف لا تقل عن شهر لموظفي القطاع الحکومي وثلاثة أشهر 

لموظفي القطاع الخاص.
تقدیم کفیل غارم سـعودي الجنسـیة یعمل في القطاع الحکومي أو یعمل 

في إحدى الشرکات الکبرى.
أن تکون نسبة التزامات الضیف متوافقة مع الأنظمة. 

المستندات المطلوبة (أفراد):
خطاب تعریف حدیث الإصدار من جهة العمل مصدق من الجهة المسؤولة.

صورة من الهویة الوطنیة أو الإقامة ساریة المفعول (مع مطابقة الأصل).
صورة من شــهادة التأمینات الاجتماعیة أو کشــف حســاب بنکي لأخر ثلاث 

شهور (في حالة عدم تصدیق التعریف)
صورة من رخصة القیادة ساریة المفعول (مع مطابقة الأصل). 

الشروط (أفراد):
أن یکون الضیف موظفاً في قطاع حکومي أو خاص. 

ألا یقل راتب الضیف الشهري عن 3000 ریال.
مدة خدمة الضیف لا تقل عن شهر لموظفي القطاع الحکومي وثلاثة أشهر 

لموظفي القطاع الخاص.
بدون کفیل غارم إذا انطبقت الشروط مع وجود سجل ائتماني یسمح بذلك.

أن تکون نسبة التزامات الضیف متوافقة مع الأنظمة.
یقبل التمویل للمتقاعدین. 
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الشروط والمستندات لتمویل السیارات

الإیجار التمویلي

المــرابحــة


